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ABANTE FORMACION ha establecido un sistema de garantía de la calidad de 

la docencia, designando un responsable específico para ello. Básicamente, los 

procedimientos establecidos son: 

 

 Evaluación de los cursos a través de cuestionarios anónimos de 

satisfacción, que incluye varias preguntas cerradas categorizadas en dos 

bloques diferentes, el primero acerca de la metodología del curso, el 

segundo acerca del profesor, elaborándose un cuestionario de 

evaluación final de la acción formativa al objeto de analizar si se han 

conseguido los objetivos inicialmente previstos y adoptar acciones 

correctoras en caso de que sea preciso. 

 

 Control de las no asistencias de los profesionales, las cuales deben ser 

justificadas y autorizadas por un socio, y seguimiento anual de las 

mismas. 

 

 En el caso de acciones formativas con prueba de aprovechamiento, se 

ha establecido un procedimiento de la gestión de las reclamaciones. 

 

Por último señalar, que se realiza un control y seguimiento individualizado de 

la formación anual que reciben nuestros profesionales, tanto sea interna como 

externa. 
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INFORMACIÓN FINANCIERA 

 

El volumen total de la cifra de negocios por la actividad desarrollada por la 

Red Abante Auditores en el ejercicio 2014, es la siguiente: 

  

CONCEPTO IMPORTE (mill. ) 

Facturación comunicada al ICAC  3,39 

Importe neto de la cifra de negocios 4,42 

 

 

REMUNERACIÓN DE LOS SOCIOS 

 

La retribución de los socios de Abante Auditores se basa en una retribución 

fija, más otra de carácter variable, que se fija en función de consecución de 

los objetivos, calidad de los trabajos y tareas desempeñadas. 

 

Los socios son incorporados a la firma de acuerdo a la normativa reguladora 

de la actividad 

 

Comité de Dirección de Abante Auditores 

Abril de 2016 
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